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§ 1 Forbundets éndamal

Svenska Journalistférbundet (SJF) har till uppgift att tillvarata sina medlemmars fackliga,
ekonomiska, sociala och ideella intressen samt verka fér en god yrkesetik.

Forbundet har befogenhet att i dessa hdnseenden genom sina verkstallande organ
representera medlemmarna och féra deras talan.

For att framja férbundets andamal samarbetar SJF med Svriga nordiska
journalistorganisationer genom Nordiska Journalistférbundet (NJF) samt med andra
journalistorganisationer p& séval europeisk som global nivé.

Férbundet ar partipolitiskt obundet.

§ 2 Forbundets organisation

Férbundet utdvar sin verksamhet genom kongressen, férbundsstyrelsen (FS),
journalistklubbar och klubbsektioner.

Forbundet utgdr huvudorganisation enligt upphovsrattslagen for dem som framstaller
journalistiskt material.

Forbundet vill varna demokratin och alla manniskors lika varde. Journalistférbundets
fériroendevalda inom férbundets alla delar ska verka fér medlemmarnas intressen pé
grundval av alla manniskors lika varde.

§ 3 Medlemskap

Mom 1. Medlem kan den vara som dr anstélld eller frilans, som helt eller delvis arbetar
med journalistiska arbetsuppgifter.

Journalistiska arbetsuppgifter har den som sjalvstandigt framstéller, valjer, bedémer eller
bearbetar redaktionellt material fér mediers rékning. Aven medarbetare med andra
redaktionella arbetsuppgifter kan vara medlem om arbetsuppgifterna ar férenliga med
férbundets yrkesetiska regler.

Mom 2. Beslutanderdtten i medlemskapsfragor tillkommer FS, som kan delegera denna il
klubbstyrelse. Klubbstyrelse dger inte ratt att delegera rétten vidare. FS kan, om andra skal av
yrkeskaraktar foreligger, bevilja den som inte uppfyller nadgot av ovanstéende krav,
medlemskap.

Mom 3. Journalist som &r nyanland till Sverige kan, utan krav p& inkomster frén journalistisk
verksamhet i Sverige, bli associerad medlem i forbundet. En frutsattning for associerat
medlemskap &r att den intrddessokande ska kunna visa att den varit yrkesverksam som
journalist utanfor Sverige. Associerat medlemskap kan bibehéllas under en langsta tid om fem



&r. Den som under denna tid blir yrkesverksam som journalist i Sverige erhdller efter ny
ansdkan aktivt medlemskap.

§ 4 Direktmedlemskap

Medlem eller intradessdkande som &r hogre-arbetsledare kan av FS beviljas direktmedlemskap
i forbundet, forutsatt att dennes stdllning ar forenlig med medlemskap och att det kan antas
vara olampligt att han eller hon ar medlem i den lokala journalistklubben. Berard
journalistklubb ska beredas majlighet att ytra sig dver ansékan.

Direktmedlem &r ej medlem i journalistklubb.

§ 5 Passivt medlemskap

Mom 1. Passivt medlemskap tillampas for studerandemedlemmar, associerade medlemmar,
icke journalistiskt verksamma pensionerade medlemmar, medlemmar med allméant uppdrag
eller tjanst som larare i journalistik.

Passiva medlemmar har réstratt inom klubb eller férening som bildas av passiva medlemmar
inom férbundet, sdsom pensiondrsklubb, studerandeklubb eller liknande. Passiv medlem ar
darutdver valbar till uppdrag som valberedare, men inte till andra uppdrag inom férbundet.

| Svrigt galler ej de rattigheter som tillkommer medlemmar enligt § 12, mom 1, utom for
studerandemedlemmar.

Pensionar

Mom 2. Medlem som upphér med sin yrkesverksamhet p& grund av alder, sjukdom eller
invaliditet har ratt att kvarstd i forbundet som passiv medlem.

Medlem med allméant uppdrag

Mom 3. Medlem, som lamnar yrket fér allmant uppdrag av politisk eller ideell natur eller for
tianst som larare i journalistik vid utbildning som berattigar eleverna fill
studerandemedlemskap, kan av FS beviljas évergang till passivt medlemskap under den tid
uppdraget varar.

Studerandemedlemmar

Mom 4. Studerande som genomgar journalistisk grundutbildning pé eftergymnasial niva,
erhéller studerandemedlemskap efter ansokan till férbundet. Studerandemedlem som efter
genomgadngen grundutbildning fortsatter sina studier, kan efter sarskild ansokan Hill
férbundet bibehalla passivt medlemskap hdgst ett ér i taget.

Studerandemedlemskapet galler sex mé&nader efter genomgéngen grundutbildning.
Studerandemedlem kan under denna tid, utan krav pé anstallning som avses i § 3, erhdlla akfivt
medlemskap.



§ 6 Intrade
Ansdkan

Mom 1. Intradessckande ska intyga:

att arbetsuppgifterna faller inom ramen for Journalistférbundets
medlemskapsregler,

att han eller hon &r beredd att félja yrkets etiska regler.

Intradessdkande ska léamna de upplysningar som &r av betydelse for beslutet i
medlemskapsfragan.

Overklagningsrétt

Mom 2. Sckande som fatt intradesansokan avslagen kan éverklaga beslutet till FS.

§ 7 Overflyttning

Mom 1. Medlem, som byter anstdllning och/eller bostadsort eller upphér med sin
yrkesverksamhet, ska omedelbart géra anmalan harom till férbundet.

Mom 2. Medlem ska fére Sverflyttning frén en klubb till en annan klubb erlagga alla
forfallna avgifter.

Mom 3. Anmadlan, som avses i mom 1, ska av férbundet vidarebefordras till

klubbstyrelsen.

§ 8 Overférande till passivt medlemskap
samt uttrdde och uteslutning

Mom 1. Pensionerad medlem, som upphér med sin yrkesverksamhet, kan dverga till passivt
medlemskap.

Medlem med allmént uppdrag eller tjanst som larare i journalistik, som &nskar kvarstd i
férbundet genom Svergang till passivt medlemskap, inger ansékan harom till férbundet.

Utrade

Mom 2. Medlem, som dnskar uttrdda ur forbundet, ska anmdla detta till férbundet. Medlem,
som Svergatt ill verksamhet som inte ar férenlig med medlemskap i forbundet, beviljas uttrade
utan iakttagande av sarskild uppsagningstid.

Uttrade i 6vriga fall erhalls efter en uppsagningstid av tv& ménader raknat frén och med
kalenderménaden efter den d& ansékan inlamnades. Uttrade kan ej erhéllas under tid dé
stridsatgarder varslats eller verkstalls vid det foretag dar medlemmen ar anstalld eller for det
arbetsomréde medlemmen tillhor.



Uttrade kan endast beviljas medlem som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter mot

forbundet och klubben.
Uteslutning

Mom 3. Medlem, som utan giltig orsak trots p&dminnelser ej erlagt stadgad avgift for tre
manader inom utsatta betalningsfrister, utesluts av FS ur forbundet.

Mom 4. Medlem, som uppenbarligen krénker kérens anseende, motverkar férbundets
andamdl eller bryter mot dess stadgar, ska av FS fillfalligt eller permanent uteslutas ur
férbundet. Dessférinnan ska berérd klubb héras i Grendet.

Mom 5. Medlem, som inte fullgdr sina forpliktelser enligt § 11 mom 3, utesluts ur
forbundet efter beslut av FS.

Overklagningsrétt

Mom 6. Medlem, som uteslutits enligt mom 4, kan dverklaga beslutet hos kongressen.
Utesluten medlem ska upplysas om denna rétt i samband med underréttelse om beslutet.

§ 9 Aterintrdde

Mom 1. Medlem, som beviljats uttradde men dter intrader i forbundet, far tillgodordkna sig
tidigare medlemstid. Pensionar med tidigare langvarigt medlemskap kan av FS beviljas
&terintradde som passiv medlem.

Mom 2. Medlem, som utesluts enligt § 8 mom 3 eller 4, erlagger vid aterintrade i forbundet
den avgift FS beslutar.

Mom 3. Medlem, som utesluts p& grund av bristande betalning eller av annan anledning,
kan efter beslut av FS vagras aterintrade. FS kan likaledes vagra &terintrade respektive
nyintrade for journalist som antingen uteslutits enligt § 8 mom 4 eller fore sin ansdkan om
medlemskap upptratt pa satt som avses i namnda moment.

§ 10 Forbundsavgifter
Avygifter

Mom 1. Medlem erlagger av kongressen faststalld avgift samt de avgifter till klubb
och/eller sektion eller annan sammanslutning inom férbundet som bestamts i
stadgeenlig ordning.

Klubb eller annan sammanslutning inom férbundet ska vid beslut om avgift ta hansyn il
medlems totala medlemsavgift. Fragor om avgift p& denna niva kan hanskjutas till FS av
medlem eller av klubb eller annan sammanslutning inom férbundet.

Mom 2. Kongressen kan besluta om extra uttaxering eller uppdra at FS att besluta om
sédan under kongressperioden.



Mom 3. Dubbelorganiserad medlem erlagger reducerad avgift enligt dverenskommelse
med annan organisation. Utdver detta erlagger sédan medlem den avgift som klubb
och/eller sektion beslutat.

§ 11 Medlems forpliktelser

Mom 1. Medlem ska verka for forbundets sammanhaéllning och utveckling, félja i
stadgeenlig ordning fattade beslut och iaktta lojalitet mot férbundet.

Mom 2. Medlem ar skyldig att under arbetskonflikt félja férbundets direktiv.

Mom 3. Medlem ar skyldig att pé& anfordran lamna de uppgifter som @r av betydelse for
medlemskapet i férbundet.

§ 12 Medlems rdttigheter

Mom 1. Medlem har rétt att genom férbundet f& rad och upplysningar samt, efter FS
provning, rattsskydd i allt som rér den journalistiska och/eller redaktionella yrkesutévningen.
Vidare har medlem ratt att vid tvist med arbetsgivare, uppdragsgivare eller anvandare av
upphovsrattsligt skyddat material hos forbundet begara att f& den hjalp och det stéd som
enligt férbundets beddmning kan fordras for att tillgodose medlemmens rattmatiga krav i den
journalistiska och/eller redaktionella yrkesutvningen.

Forbundet representerar medlem i férsta hand i frégor som grundas pé svensk lag och som
utgér frén rattsférhéllanden huvudsakligen inom Sverige.

Mom 2. Varje medlem tilldelas medlemskort. Fér dess utformning och distribution svarar FS.
Medlemskortet forblir férbundets tillhérighet. Om det missbrukas har FS ratt att aterkalla
kortet.

D& medlemskapet upphor ska kortet omedelbart aterlamnas. Skulle kortet forkomma, kan
FS efter ansckan utstalla nytt kort mot faststalld avgift.

Studerandemedlem erhéller sarskilt medlemskort.

Forlust av rattigheter

Mom 3. Medlem som uttrader, utesluts eller avregistreras forlorar dérmed sina
rattigheter i férbundet.

§ 13 Kongressen

Mom 1. Kongressen ar forbundets hdgsta beslutande organ.

Mom 2. Ordinarie kongress halls p& tid och plats som bestéms av FS. Tre &r och sex
mé&nader &r den langsta tid som f&r forflyta mellan tv& ordinarie kongresser.

Mom 3. Exira kongress inkallas, nar FS eller minst det antal klubbar som sammanlagt



representerar minst en tredjedel av férbundets aktiva medlemmar enligt senast fardigstéllda
mdanadsstatistik, uttalat sig harfor. Sadant beslut ska ha fattats av klubbméte, dar arendet
angetts i kallelsen.

Extra kongress, som kallats p& begaran av klubbar, sammantrader snarast méijligt, dock
senast inom tre ménader efter att begdran ar gjord.

Extra kongress fér endast behandla den eller de fragor for vilka den inkallats.

Mom 4. Kallelse till ordinarie kongress ska av FS utfardas minst sex ménader i férvag. Tid
fér extra kongress ska om majligt meddelas senast en manad i férvag.

Mom 5. Kongressen bestdr av 91 ombud. Dessa jamte suppleanter valjs av forbundets aktiva
medlemmar i sarskilda valkretsar som faststalls av FS. Faststallande av valkretsar ska foregés
av ett dppet remissférfarande inom hela organisationen.

Val av kongressombud férbereds av valansvariga i respektive krets som utses av FS och
som efter nominering kan lagga férslag till ombud eller presentera alla nominerade i
bokstavsordning. Valet forrattas pa det satt FS bestammer.

Genom réstning ska samtliga aktiva medlemmar beredas tillfalle att delta i valet.

Mom 6. Antalet ombud férdelas proportionellt mellan valkretsarna i férhéllande till antalet
aktiva medlemmar i respektive krets. Utrakningen gors p& grundval av medlemsstatistiken vid
manadsskiftet fore den ménad FS faststaller valkretsindelningen.

Mom 7. Kostnadsersattning till deltagare i kongress betalas av férbundet.

Mom 8. FS ledaméter, revisorer samt redaktren for forbundets tidskrift har skyldighet att
ndrvara vid kongressen. De har dar yttrande- och férslagsratt men réstratt endast om de valts
till kongressombud.

FS ledaméter som ar kongressombud ar dock ej rostberattigade i frégor som rér
ansvarsfrihet for FS eller val av revisorer.

Valberedningens ledaméter har skyldighet att narvara vid kongressen. Om de inte ar
kongressombud har de endast ytirande- och férslagsratt i frégor som ror kongressens
stadgeenliga val.

Anstallda funktiondrer inom férbundet samt personalledamoten i FS har skyldighet att
ndrvara vid kongressen men kan inte valjas till kongressombud. De har yttrande- och
forslagsratt men ej rostratt.

Tvé av pensiondrsklubben och tva av studerandeklubben utsedda representanter har rétt att
ndrvara vid kongressen med ytrande och forslagsratt men ej réstratt.

Mom 9. De av FS avgivna verksamhetsberattelserna och revisorernas berdttelser ska
forelaggas kongressen fér granskning och beslut om ansvarsfrihet for FS for den tid
berattelserna omfattar.



Mom 10. Kongressen vdljer FS, revisorer med suppleanter, dock med undantag for
personalrepresentant enligt § 16 mom 2, samt valberedning.

| sarskilda val utses forbundsordférande, vice forbundsordférande som automatiskt intréder
som férbundsordférande om denne lamnar sitt uppdrag under kongressperioden, nio
ledaméter i FS, tvd revisorer samt tvé revisorssuppleanter i den ordning de ska intrada vid
forfall fér ordinarie revisor och en valberedning bestaende av sju ledaméter, varav en
sammankallande.

Mom 11. Kongressen fattar beslut genom dppen omréstning och enkel majoritet dar ej
annat stadgas. Oppen omréstning forrdttas genom upprop om sé& pdkallas.

Vid lika réstetal galler den mening som fungerande kongressordférande bitrader.

Val ska dock, om s& begdres, ske med slutna valsedlar. Rastsedel ska, for att vara giltig,
uppta det antal namn som ska valjas, varvid endast namn pd fér valet nominerade
kandidater far anges. Erhdller vid val flera personer samma réstetal, avgér lotten.

§ 14 Motioner till kongressen

Mom 1. Enskild medlem, samt klubb och annan sammanslutning av medlemmar har ratt
att vacka motion till kongressen.

Mom 2. Motioner till ordinarie kongress ska lamnas till FS senast inom den tid som
FS bestammer. FS kan besluta om att motioner senast ska lamnas till FS hégst tolv
veckor och lagst sju veckor fére kongressen.

FS férslag och utlatande ver motionerna sands, senast tre veckor fore kongressen, till
kongressombuden och tillgangliggérs for forbundets alla medlemmar.

Andra fragor, dock icke sédana som avser andringar av dessa stadgar, kan behandlas av
kongressen om den med tvé& tredjedelars majoritet s& beslutar. S&dan frédga ska dock fére
beslut hanskjutas till ett utskott.

§ 15 Valberedningen

Mom 1. Valberedningen ska bestd av sju ledaméter. Den forbereder kongressens
stadgeenliga val med undantag av val till valberedningen.

Valberedningen arbetar under hela kongressperioden, fram till och under nésta ordinarie
kongress.

Mom 2. Enskild medlem, samt klubb och annan sammanslutning av medlemmar har ratt
att till valberedningen nominera valbar kandidat infér ordinarie kongress stadgeenliga val.

Nomineringstiden upphér en ménad fére kongressen. Nomineringen ska vara skriftlig och
innehdlla av forslagsstallaren undertecknad uppgift om valbar/a kandidats/ers namn och far
hogst uppta det antal namn som kan vdljas.



Kongressombudens nomineringsratt upphar vid den tidpunkt pégéende kongress
beslutar.

Mom 3. Valberedningen ska snarast efter den allmé@nna nomineringstidens utgang redovisa

de valbara kandidater som nominerats enligt mom 2 frsta och andra styckena.
Valberedningens forslag ska presenteras senast en vecka fore kongressen.

§ 16 Forbundsstyrelsen

Mom 1. FS, som har sitt sate i Stockholm, leder férbundets verksamhet och ér mellan
kongresserna férbundets beslutande och verkstallande organ.

Mom 2. FS ska bestd av ordférande, vice ordférande och nio ledaméter. Darutéver ager
férbundets personal att i FS utse en ordinarie ledamot samt suppleant for denne, med
yhrande- och forslagsratt i alla fragor, men med rostratt endast i personalfragor. Narmare
bestammelser om personalledamotens deltagande i dverlaggningar och beslut regleras i

avtal mellan styrelsen och personalens fackliga organisation.

Personalledamoten utses av personalens fackliga organisation i den ordning denna
bestammer.

Mom 3. Om vice ordférande lamnar sitt uppdrag under kongressperioden eller
tillirader som forbundsordférande for att denne lamnat sitt uppdrag, utser
férbundsstyrelsen inom sig ny vice ordférande for tiden fram till nésta kongress.
Mom 4. Det dligger FS att

forbereda @renden som ska behandlas av kongressen,

avgdra sddana frédgor som icke ska forelaggas kongressen,

verkstalla kongressbeslut,

faststalla férbundets utgifts- och inkomststat,

utse forbundets representanter i styrelser och férsamlingar dar férbundet ska
representeras,

senast sju dagar efter det att justering skett utsanda justerat FS-protokoll till sina
ledaméter, revisorerna samt ledaméterna i kongressens valberedning,

anstalla férbundets personal och besluta om dess anstéliningsvillkor,

anstdlla redaktor for forbundets tidskrift,

faststalla arbetsordning fér forbundets anstallda,

dvervaka att verksamheten inom klubbar och sektioner bedrivs enligt stadgarna,

lamna klubbar och klubbsektioner rédd och anvisningar i deras arbete,



tillse aft rakenskaperna for narmast foregéende rakenskapsar avslutas och stalls fill
revisorernas forfogande fére den 15 mars,

under gemensam ansvarighet forvalta férbundets tillgédngar och léta
garantiférsakra erforderlig personal.

Mom 5. FS sammantrader pé kallelse av ordférande. Kallelse ska utséndas senast tre
dagar fére sammantrade, dé& ej sarskilt brédskande arende motiverar kortare varsel.

Mom 6. Fér beslut av FS fordras att minst sex ledaméter ar om beslutet ense. | frédgor dar
personalledamoten har réstratt fordras dock att minst sju ledaméter ar om beslutet ense. Vid
lika réstetal galler den mening férbundsordféranden bitrader.

Mom 7. FS ska inom sig utse arbetsutskott. Styrelsen ska samtidigt utfarda instruktioner for
utskottet.

Mom 8. FS ska utse yrkesetisk namnd (YEN) samt ansvara fér rikilinjer fér némndens
verksamhet.

Mom 9. Enskild medlem samt klubb och annan sammanslutning av medlemmar har ratt att
vacka férslag till FS. Klubb har rétt att ytra sig ver forslag som dess medlemmar véacker. FS
har skyldighet att behandla vackta fragor.

§ 17 Revision

FS forvaltining och férbundets rakenskaper granskas av en auktoriserad revisor med bitréde
av tvé av kongressen utsedda revisorer. Revisorerna ska fortldpande ta del av forbundets
rakenskaper och férvaltning, granska bokslut och avge revisionsberattelse, som med till-
eller avstyrkan av ansvarsfrihet tillstalls kongressen.

Auktoriserad revisor utses av de kongressvalda revisorerna. Det ekonomiska avtalet med
auktoriserad revisor ska godkannas av FS.

§ 18 Forhandlingar och avtalsfragor

Mom 1. Férbundet bedriver sin fackliga verksamhet genom lokala och centrala
férhandlingar. Beslutanderdtten i avtals- och forhandlingsfragor tillkommer FS, som kan
delegera denna till andra organisationsled generellt eller fran fall till fall.

FS kan aven traffa avtal om dverlatelse och/eller upplatelse av upphovsratt till av
medlemmar framstallda verk.

Lokal arbetstagarorganisation, enligt lag om medbestammande i arbetslivet, utgérs av
foretagsklubb, arbetsplatsklubb, klubbsektion, kontaktombud eller, efter sarskilt
bestémmande, annan funktiondr inom férbundet.

FS har skyldighet att tillse att alla medlemmar omfattas av kollektivavtal. Dock kan, om
sarskilda skal foreligger, férbundet efter beslut av FS avsta fran att teckna avtal for enskild



medlem eller grupp av medlemmar.

Mom 2, Stridsatgarder kan endast varslas eller vidtas om FS fattat beslut darom.
Forbundets medlemmar far endast medverka i stridsatgarder som beslutats av FS.

Mom 3. Vid kollektivavtalsférhandlingar féretrads férbundet av en
férhandlingsdelegation, som bestdr av ledaméter i FS och vars storlek och
sammansattning beslutas av FS infér varje kollektivavtalsférhandling.

Mom 4. Klubbarna inom respektive avtalsomréde utser det antal avtalsdelegerade FS
bestdmmer, i den ordning FS bestamt. Avtalsdelegerade deltar i forhandlingsdelegationens
sammantrdden vid kollektivavtalsférhandlingar pé respektive avtalsomrade. Avtalsdelegerade
har darvid yttrande- och férslagsratt.

Mom 5. FS kan innan ett avtal godkanns understélla det de aktiva medlemmarnas

prévning pé det satt styrelsen finner lampligt. Om allmén omréstning féretas, ska den vara
sluten. Det &ligger FS att utfarda direktiv om hur omrdstning ska genomféras.

Mom 6. Forslag till kollektivt I6neavtal med tillhdrande huvudavtal vilka l6per pé& langre tid
an fem ér ska alltid understéllas berérda aktiva medlemmar f6r sluten omréstning. Denna ska

vara beslutande, om minst 75 procent av berérda medlemmar deltar i réstningen. | annat fall
ar omréstningen rédgivande.

§ 19 Rattshjdlp

Medlem kan, efter beslut av FS, erhdlla rattshialp, om tvistefréga ej kunnat 16sas
férhandlingsvagen.

§ 20 Tidskrift

Forbundet ska utge tidskriften Journalisten, som tillhandahélls medlemmarna.

§ 21 Klubbar och féreningar
Klubbar

Mom 1. Inom férbundet finns klubbar. Klubbar kan bildas p& koncern-, féretags- eller
arbetsplatsniva (foretagsklubbar) eller pé riksnivé (riksklubbar). Som riksklubb raknas fill
exempel frilansklubb och studerandeklubb. Inom férbundet kan ocksa bildas
pensiondrsklubbar.

Inom en klubb kan flera sektioner bildas.
Samtliga medlemmar, utom direktmedlemmar, ska tillhéra en journalistklubb

(organisationsmedlemskap). Darutdver kan medlemmar ocksé tillhéra annan klubb
(intressemedlemskap).



Mom 2, Till en foretagsklubb hér samiliga medlemmar, utom direktmedlemmar, vid
féretaget/arbetsplatsen.

Den lokala férhandlingsratten enligt lag om medbestémmande i arbetslivet tilkommer
foretagsklubben. Efter delegation fran féretagsklubben eller genom sarskilt beslut av FS kan
den lokala férhandlingsratten helt eller delvis tillkomma klubbsektion, eller sarskild funktionar
inom forbundet.

Mom 3. Medlem som inte kan tillhéra en arbetsplatsklubb eller en riksklubb ska tillhdra en
allman klubb. Detsamma galler arbetslésa medlemmar.

Intresseféreningar

Mom 4. Inom férbundet kan bildas intresseférening for att tillvarata medlemmars

infressen inom eft visst intresseomréde. En intresseforening ska vara en del av

férbundets organisation och verka for férbundets grundléggande varderingar.

Mom 5. Medlem i Journalistfrbundet kan tillhéra flera intresseforeningar. Féreningarna
avgdr sjalva om verksamheten ska bedrivas i traditionell féreningsform eller som natverk. En
intresseférening som bedrivs i foreningsform ska félja férbundets ménsterstadgar for

intresseféreningar.

Mom 6. En intresseférening som motverkar Journalistforbundets grundlaggande
varderingar kan upplésas av FS.

Mom 7. Om en intressefdrening uppldses ska dess eventuella tillgangar tillfalla
férbundet.

Associerade féreningar

Mom 8. Forbundsstyrelsen har ratt att till férbundet associera férening eller annan
liknande sammanslutning som bedriver med férbundet narliggande verksamhet.

Mom 9. Fér att en férening ska kunna associeras till férbundet ska foreningen verka for
Journalistférbundets grundlaggande varderingar.

Mom 10. En associerad férening ska verka fér stdrsta majliga anslutning il
Journdlistférbundet bland féreningens medlemmar.

§ 22 Bidrag

Medlem som direkt berdrs av konflikt (strejk eller lockout) ar, i den omfattning som FS
beslutat, berattigad till konfliktunderstod.

§ 23 Stadgedndring

Andring av férbundsstadgar kan ske genom beslut av kongress, som @ven faststdller den
tidpunkt d& andringen ska trada i kraft. Kongressen kan endast behandla sddana



stadgedndringar som i sak aktualiserats i motioner eller i FS forslag. For beslut om
stadgedndring fordras tva tredjedelars majoritet.

§ 24 Tvister

Mom 1. Tvist om tolkning och tillampning av férbundets stadgar samt dvriga for
férbundets verksamhet gallande bestammelser och beslut fér icke dras infér domstol utan
ska hanskjutas till skiliedom enligt lag.

Mom 2. Beslut av FS i medlemskapsarende kan, av berérd medlem och
intradessdkande, éverklagas hos kongressen. Intill dess kongressen kunnat behandla

arendet galler FS beslut.

Mom 3. Andra an under mom 2 ndmnda beslut av FS kan inte prévas pd annat satt én
som stadgas i mom 1.

Mom 4. Beslut av FS kan ej 6verklagas av klubb eller annan férening inom férbundet.

Mom 5. Beslut av klubb eller klubbstyrelse kan av klubbmedlem 6verklagas hos FS.

§ 25 Upplosning

Beslut om férbundets upplésning kan fattas endast av ordinarie kongress med minst tre
figrdedelars majoritet. Vid beslut om upplésning ska férbundets tillgéingar disponeras pé satt
som kongressen bestdmmer.
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